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平成20年度決算および平成21年度収支予算　収入の部
平成21年8月現在 （単位：円）

（単位：円）

平成２1年度大分情報サービス産業協会役員
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懇親会風景

森 秀文会長　挨拶

新　任　役　員　挨　拶

　大分県情報サービス産業協会平成21年度通常総会が平成21年
４月22日（水）午後２時よりソフィアプラザビル２Ｆソフィア
ホールにて開催されました。
　森会長が議長となり総会議事が執り行われ、標記第１号議案
から第４号議案まで原案通りに承認されました。
　引き続き、大分県商工労働部 部長の米田健三氏、国立大学法
人大分大学 工学部教授の宇都宮孝一氏より来賓のご挨拶をいた
だき、その後、大分県福祉保健部健康対策課 課長の藤内修二氏
による「新型インフルエンザの基礎知識とその対策」と題した
講演を行っていただきました。
　総会終了後は来賓の方々を交えての懇親会が行われました。
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総会議事

第１号議案　平成20年度協会活動報告および委員会事業報告

　　　　　　ならびに平成20年度収支決算承認の件

第２号議案　平成21年度協会活動方針

　　　　　　および委員会事業計画決定の件

第３号議案　平成21年度収支予算承認の件

第４号議案　役員改選の件

会員名・役職
㈱オーイーシー
代表取締役社長
新日鉄ソリューションズ㈱ 大分支社
支社長
九州東芝エンジニアリング㈱
取締役社長
大分交通㈱
取締役部長
ゴードービジネスマシン㈱
代表取締役社長
㈱富士通九州システムズ
執行役員
大銀コンピュータサービス㈱
代表取締役社長
システムエイジ㈱
代表取締役社長
三井造船システム技研㈱　大分事務所
課長
㈱オーイーシー
常勤監査役

氏名
森　　秀文

前田　　稔

島添　光法

荒城　英世

小野　敬一

高榎　勝義

尾渡　秀成

臼杵　敏雄

三宮　由裕

後藤　宗平

OISA役職
会 長

副 会 長

理 事

理 事

理 事

理 事

理 事

監 事

監 事

事務局長
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前田　稔 新副会長挨拶
【会社・役職】
　新日鉄ソリューションズ株式会社
　大分支社  支社長
【略歴】
　1952年　山口県生まれ
　1977年　新日本製鐵大分製鐵所入社
　2001年　新日鉄ソリューションズ　官公ソリュー
　　　　　ション事業部
　2009年4月 現職
【趣味】映画、音楽鑑賞
【ご挨拶】
　　本年4月より、得字前理事の後任として理事を拝命い
たしました。

　　大分の情報産業の発展に微力ながら、尽力したいと
考えております。どうぞよろしくお願いいたします。

高榎 勝義 新理事挨拶
【会社・役職】
　株式会社富士通九州システムズ
　執行役員
【略歴】
　1953年　大分県生まれ
　1972年　富士通株式会社入社
　1989年　株式会社富士通大分ソフトウェアラボラトリ
　2009年　株式会社富士通九州システムズ　執行役員
【趣味】ゴルフ、読書
【ご挨拶】
　　この度、阪田前理事の後任として理事を拝命いたし
ました。微力ながら、地域の情報サービス産業の発展
のため、尽力してまいりたいと存じます。どうぞよろ
しくお願いいたします。

尾渡 秀成 新理事挨拶
【会社・役職】
　大銀コンピュータサービス株式会社
　代表取締役社長
【略歴】
　1954年生　大分市出身
　（株）大分銀行勤務を経て2009年6月
より現職。

【趣味】音楽鑑賞
【ご挨拶】
　　この度、豊田前理事の後任として理事を拝命いたし
ました。

　　大分県経済の発展にITの果たす役割は益々重要と
なっています。微力ではありますが当協会の発展に努
めさせていただく所存です。

島添 光法 新理事挨拶
【会社・役職】
　九州東芝エンジニアリング株式会社 
取締役社長

【略歴】
　1958年　福岡県生まれ
　1982年　東芝エンジニアリング株式会
　　　　社入社 （現東芝ソリューション株式会社）

　1991年　九州東芝エンジニアリング株式会社　転籍 　
2008年　九州東芝エンジニアリング株式会社 　　　　
　　　　取締役システム統括部長

　2009年　現職 
【趣味】ゴルフ、テニス（学生時）
【ご挨拶】
　　この度、新津前理事の後任として理事を拝命いたし
ました。微力ではございますが、大分の情報産業発展
に尽くしてまいる所存です。どうぞよろしくお願いいた
します。

（総務委員会）
（株）大分県自治体共同アウトソーシングセンター
　　部長　金江　博文
大分バス（株）
　　課長　川崎　彰
九州東芝エンジニアリング（株）
　　参事　坂田　明
三菱商事太陽（株）
　　営業企画部長　徳田　泰彦
　

（イベント委員会）
（株）インフォセンス
　　マネージャー　板井　哲也
西日本電信電話（株）大分支店
　　総務担当課長　益山　靖治

新　任　者　紹　介
（研修委員会）

ソフトリンク（株）
　　取締役業務部長　大園　拓
鶴崎海陸運輸（株）
　　チームリーダー　加藤　匡
なかつ情報通信開発センター（株）
　　部長　河野　靖弘

（広報委員会）
（株）オーシーシステム
　　シニアエキスパート　山本　謙一
（学）電子開発学園九州ＫＣＳ大分情報専門学校
　　校長　平野　幸生

（技術委員会）
大分シーイーシー（株）
　　営業部　白石　敏夫
（株）オーガス
　　部長　森竹　輝彦
（株）システムトレンド
　　営業統括部長　大津留　俊明
日本文理大学
　　教授　赤星　哲也

新　任　役　員　挨　拶新　任　役　員　挨　拶



１.　関係機関および関連団体との交流と連携を深め、地域の情報化を推進する。
２.　委員会活動の充実を図り、高度情報化社会に対応する魅力ある事業を推進する。
３.　会員企業の技術力の向上を図るとともに、会員相互の情報交換と啓発活動を推進する。

総務委員会
委 員 長　高橋　敏明
 （㈱シーエイシー　代表取締役社長）

副委員長　川西　　正
 （㈱インテック大分センター　所長）

事 務 局　坂田　　明
 （九州東芝エンジニアリング㈱　参事）

イベント委員会
委 員 長　野尻　　健
 （大分中央電算㈱　代表取締役社長）

副委員長　中川　雅裕
 （㈱スリーエイ・システム　取締役）

事 務 局　恵良　洋輝
 （エスティケイテクノロジー㈱　課長）

研修委員会
委 員 長　首藤　　勇
 （コンピュータエンジニアリング㈱

  大分営業所　取締役副社長）

副委員長　加藤　　匡
 （鶴崎海陸運輸㈱　チームリーダー）

事 務 局　白石　勝美
 （新日鉄ソリューションズ㈱大分支社　シニアマネージャー）

企画委員会
委 員 長　山内　富茂
 （日立エスシー㈱大分事業所　主任技師）

副委員長　佐藤　隆己
 （㈱A P C　代表取締役）

事 務 局　山松　正樹
　　　　　（大分交通㈱　課長）

平 成 2 1 年 度 　 協 会 活 動 方 針平 成 2 1 年 度 　 協 会 活 動 方 針平 成 2 1 年 度 　 協 会 活 動 方 針
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１．事業方針
（1）協会の事業力強化と活性化を図るための諸施策を推

進する。
（2）会員相互の交流と親睦を図るための諸施策を推進す

る。
２．事業計画
（1）次の協会定例行事を企画・開催する。
　　・４月通常総会・講演会　
　　・８月ボウリング大会　
　　・11月懇親ゴルフ大会　
　　・１月新年例会・講演会
（2）行政、情報産業団体との交流
（3）会員拡大
（4）委員会の開催
    協会活動を円滑に推進するため、委員会を原則として
毎月１回開催する。

１．事業方針
（1）委員会活動の充実と強化及び、会員相互の理解と協

力をより一層深める事を目的とした視察・研修事業を
展開する。

２．事業計画
（1）先進地域ならびに先進企業への視察研修を実行す

る。

　　　・９月上旬、県外対象１泊２日
　　　・２月上旬、県内対象（日帰り）

１．事業方針
　　委員会活動を通じて当協会の存在を広く世間にアピー
ルすることを主な方針とする。
（1）18年目を迎えるサウンズコンテストの充実を図る。
（2）サウンズコンテストの開催にあたり、メセナ活動の

一環としてマスコミやネットメディアなどへ積極的な
働きかけを行う。

（3）教育機関関係など他団体へ積極的に働きかける。
２．事業計画
　　サウンズコンテストの開催
（1）従来の「純コンピュータ・ミュージック」を基本

に、新しいコンピュータ・ミュージックのコンテスト
を検討していく。

（2）ＩＴを利用して応募・集客に工夫をする。
（3）後援各社の報道により応募・集客を図る。
（4）大分フットボールクラブとの連携を深め、夢あるイ

ベントとし、地域社会に貢献する。

１．事業方針
（1）研修事業は協会会員企業の要望、必要性を充分に反

映して行う。

代表者交替のお知らせ



技術委員会
委 員 長　重光　貞彦
 （大分シーイーシー㈱　主査）

副委員長　三嶋　信太郎
 （大分ケーブルテレコム㈱　課長）

副委員長　清水　　太
 （㈱ワイズ・システムズ　取締役）

事 務 局　伊達　愼二
 （㈱富士通九州システムズ大分事業所　事業所長）

広報委員会
委 員 長　河野　修一
　　　　　（㈱アトムス　取締役部長）
副委員長　吉田　　靖
　　　　　（㈱日建コンサルタント　代表取締役社長）
事 務 局　田崎　貴裕
　　　　　（大銀コンピュータサービス㈱　部長）

平成 2 1 年 度 　 協 会 活 動 方 針平 成 2 1 年 度 　 協 会 活 動 方 針
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（2）開かれた協会活動に寄与する委員会活動を推進す
る。

（3）他委員会との合議を積極的に進め、行政との連携も
視野に委員会活動の活性化を図る。

２．事業計画
（1）事業計画の具体化には会員企業の意見を反映し、

ニーズの高い研修内容を企画する。
（2）県内企業の技術者向けに、専門技術あるいは先端技

術に関する講座を企画する。
（3）行政と充分な協力体制をもとに、地域に開かれた研

修活動を企画する。 
（4）その他、会員の要望に応じた事業を企画する。

１．事業方針
　　下記に関する活動を企画・実施し、情報社会への貢献
を目指す。

（1）最新技術動向に関する知識の普及
（2）ＩＴに関する技術の向上
２．事業計画
（1）技術交流会の開催
　　業界の最新技術動向について、産学官の先進的な研究

成果やノウハウを持つ講師を招き、技術交流会を開催
する。

（2）技術研究会の開催
　　会員が抱える共通の技術課題について技術研修会を開

催する。内容は、最新ＩＴ技術動向を十分意識し、こ

れらの情報技術や開発方法等について研究し、成果発
表会を行う。

１．事業方針
　　協会活動の内外への広報事業を展開し、当協会全体の
活性化を図る。
２．事業計画
（1）OISAニュースの発行
　　・年３回発行を原則とする。（８月、12月、３月）
　　・会員各社の広告料をベースにOISAニュースの安定

的発行を図る。
　　・行政諸機関及び諸学校へのOISAニュース配布拡

大。
　　・OISAニュースを利用して会員企業や社員紹介を行

い業界イメージアップに協力する。
　　・新設コーナーを検討し、より会員に親しまれる紙面

作りを心がける。
（2）ホームページの利活用
　　・OISAホームページを広報事業のもう一つの柱とし

て位置づけ、広報委員会でメンテナンスを行う。
　　・各委員会開催予定の予告や速報を迅速にホームペー

ジに掲載する。

大分シーイーシー㈱
大分中央電算㈱　　
三井造船システム技研㈱大分事業所
リコー九州㈱大分支社
西日本電信電話㈱大分支店
日本アイ・ビー・エム㈱西部支社九州支店
(学)KCS大分情報専門学校
㈱日本システムディベロップメント
新日鉄ソリューションズ㈱大分支社
九州東芝エンジニアリング㈱
大銀コンピュータサービス㈱
㈱シーエイシー

㈱富士通九州システムズ

新
新
新
新
新
新
新
新
新
新
新
新

新

代表取締役社長
代表取締役社長
所 長
大 分 支 社 長
支 　 店 　 長
課 　 　 　 長
校 　 　 　 長
部 　 　 　 長
支  社  長
取 締 役 社 長
代表取締役社長
代表取締役社長

執 行 役 員

長田　一裕
野尻　　健
房前　裕史
杉本　真一
島野　修光
堤　洋一郎
平野　幸生
秋永　明光
前田　　稔
島添　光法
尾渡　秀成
高橋　敏明

高榎　勝義

（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧
（旧

（旧

）
）
）
）
）
）
）
）
）
）
）
）

）

代表取締役社長
代表取締役社長
所 長
代表取締役社長
支 　 店 　 長
部 長
校 　 　 　 長
執 行 役 員
支  社  長
取 締 役 社 長
代表取締役社長
代表取締役社長
取締役兼経営
執 行 役 常 務

定松　　亨
利光　公一
三宮　由裕
佐々木　修
須川　誠司
桑野　康司
松村　秀明
宮田　浩史
得字　一男
新津　申朗
豊田　博志
田中　康生

阪田　安丸

代表者交替のお知らせ代表者交替のお知らせ



平成21年度通常総会記念講演会
　期日：平成21年４月22日（水）
　場所：ソフィアホール
　講師：大分県福祉保健部健康対策課
   　　　　課長　藤内　修二 氏
　演題：「新型インフルエンザの基礎知識とその対策」

平成21年度　ITスペシャリスト・レベルアップ研修
実施概要決定
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　みなさん、こんにちは。ご紹介いただきました健康対策

課の藤内です。健康対策課では癌対策・周産期医療・難

病・臓器移植・O157等の感染症も取り扱っているのです

が、中でもここ３年間は新型インフルエンザ対策に非常に

多くの時間を割いております。つい先月、新型インフルエ

ンザ対策総合訓練を実施しました。対策本部の立ち上げ・

県内に発生したことを想定した本部会議等の情報網がうま

く機能するかどうかの検証もしております。県内の事業所

の新型インフルエンザ対策は、調査した100社中僅か６社

のみが、何らかの対策計画有りというのが実態です。

　インフルエンザは、毎年冬になると流行し、大分県では

５、６万人から10万人を超える方が感染します。そして高

齢者を中心に10人から20人が亡くなります。インフルエン

ザウィルスは少しずつマイナーチェンジし、変化を重ねて

フルモデルチェンジに近くなるとお考え下さい。

　ひとたび新型インフルエンザがどこかで発生すれば、す

ぐに日本に入って来るでしょう。いつ発生するのか予知で

きず、準備はしていても阻止できないのが現実です。

　国としては空港などで検疫を強化していますが、完全に

防ぐことは困難です。それは感染して２、３日は症状が出

ないので、帰国後発病することが十分起こりうるからで

す。こうやって県内に入ってきますと、大分県だけで最大

で24万人の患者が発生すると考えられています。こうした

状況に備えて県ではタミフルを24万人分備蓄しています。

　保健所、医療機関などで十分な対策はとりますが、いかに

感染拡大を防ぐかが重要な鍵となります。タミフルもワクチ

ンも無い時代、感染爆発が起こりました。こういう事態では

医療機能が麻痺し、交通事故や心筋梗塞も救急病院で診ても

らえなくなります。その様な時は間髪を入れず社会活動の制

限をすることが有効なのです。このように新型インフルエン

ザは膨大な健康被害だけでなく、二次的な社会経済機能への

影響が大きいのです。そして、消防や警察といった安全保障

もかなり機能が低下するのは否めません。

　新型インフルエンザは各地域で同時に起こりますから、周

辺からの支援は一切期待できません。つまりその地域でどれ

だけ準備したのかが、被害をどれくらい食い止められるかに

かかってくるわけです。家庭での対策は勿論ですが、企業に

おいては、職場を感染拡大の場にしないことが最重要です。

自宅勤務、要員温存、ライフラインの確保など、企業という

組織を維持するための基準やルール作りが必要です。その為

にも高い危機意識の維持をお願いします。　　（総務委員会）

藤内　修二氏

㈱大分県自治体共同
アウトソーシングセンター

代表取締役社長　加藤　健
事業内容：大分県内自治体を対象に
　　　　　ソフトウェアの共同利用
　　　　　サービスを提供する。
従業員数：74名
所 在 地：大分市東春日町１番１号NS大分ビル３F
TEL：097-537-9640
FAX：097-537-9630

新　　入　　会　　員　　紹　　介新　　入　　会　　員　　紹　　介 新　　入　　会　　員　　紹　　介
大分バス㈱

取締役社長　城内　和敏
事業内容：乗合・貸切バス事業、不動産事業、
　　　　　広告代理業、メンテナンス事業、
　　　　　損害保険代理業、飲食・売店事業
従業員数：454人
所 在 地：大分市金池町２丁目12番１号
TEL：097-534-6161
FAX：097-537-8765



研　修　名

〈ITスペシャリスト・レベルアップ研修〉

プログラミング研修① （Visual Basic．Net）

Linux研修 （Linux環境でのネットワーク）

データベース研修 （オラクル10g）

プロジェクトマネージャ養成講座

プログラミング研修② （Java）

〈OISA単独研修〉

SEのためのプレゼンテーション研修

平成21年度　ITスペシャリスト・レベルアップ研修
実施概要決定

平成21年度　ITスペシャリスト・レベルアップ研修
実施概要決定

日数（延べ）

5日間

5日間

4日間

4日間

5日間

２日間

募集定員

15名

15名

15名

15名

15名

15名

開催日時

  9/ 7（月）～  9/11（金）

10/ 5（月）～10/ 9（金）

11/10（火）～11/13（金）

11/17（火）～11/20（金）

12/ 7（月）～12/11（金）

  9/15（火）～ 9/16（水）

受講料（円）

3万

3万

2.5万

2.5万

3万

1.2万

・ORACLEは､米国ORACLE Corp.の登録商標です｡

【平成21年度 研修開催スケジュール】
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　会員会社従業員の皆様の技術力アップを目的とした技術研修会も今年で16回目を迎えました。本年度の研修スケジュール

も下表のように決まり、研修実施に向けて着々と準備を行っています。

　既にお馴染みとなった本研修は（財）大分県産業創造機構殿と共催で実施する「ITスペシャリスト・レベルアップ研修」

の各講座とOISA単独で実施する「SEのためのプレゼンテーション研修」からなり、本年度も合計６講座を予定しています。

　これらの研修は技術力の向上はもちろんのこと研修に参加した皆様方の間で会社を超えて交流を深めていただきたいとの

思いもあります。特に「ITスペシャリスト・レベルアップ研修」についてはOISA会員企業だけでなく、広く県下の情報処

理に関係する会社からの参加もあります。この機会にぜひ人のネットワークの輪を広めていただきたいと存じます。

　また、昨年度に実施した研修アンケートの結果を踏まえ、本年度は一部の講座を変更して、要望が多かった「プログラミ

ング研修（Visual Basic．Net）」と「Linux研修」を実施する予定です。研修を充実したものにするため、これからも皆様方

のご意見・ご要望などをぜひ研修委員会の方にお寄せください。

　最後に、本稿が発行される頃、研修募集の案内が皆様の会社宛に届いていることと思います。県内でこのような研修に参

加できる機会はほとんどありません。皆様の積極的な参加をお待ちしております。　　　　　　　　　　　　　（研修委員会）

新　　入　　会　　員　　紹　　介 新　　入　　会　　員　　紹　　介新　　入　　会　　員　　紹　　介
なかつ情報通信開発センター㈱

代表取締役　塩田　伸一
事業内容：地場中小企業の情報化
　　　　　支援、地方自治体の各
　　　　　種支援、情報処理の教
　　　　　育・訓練
従業員数：10名
所 在 地：中津市大字中殿560-1
TEL：0979-25-3555
FAX：0979-25-3556

日本文理大学

学　　長　平居　孝之
教育方針：産業界と同じ視点に立ち、
　　　　　時代と社会のニーズに対
　　　　　応できる有能な人材を育
　　　　　てる。
所 在 地：大分市大字一木1727番地162 
TEL：097-592-1600（代表）
FAX：097-593-2071 



フレッシュさん紹介フレッシュさん紹介　よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。フレッシュさん紹介フレッシュさん紹介　よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。フレッシュさん紹介　よろしくお願いいたします。
株式会社オーイーシー
関西支社
後藤　啓輔
趣味：健全で楽しいことをすること
好きな言葉：終わりよければ全てよし

　今年の春入社したばかりの新人です。
今は辞令により新人ではただ一人、県外
で働いています。辞令が出た時は、驚き
と不安でいっぱいでしたが今では外に出
た事を嬉しく思っています。と言うの
も、これから先何があるか楽しみになっ
てきたからです。
　また、好きな言葉にもあげたように
「過程はどうであれ最後に笑っていられ
たらそれでいい」と考えているからです。
もちろん、過程は過程で大切だというこ
とは認識しています。過程をしっかり行
わなければ「最後に笑う」なんて事はで
きないと思うからです。
　これから先、定年まで何があるか分か
りません。どんなことが起ころうとも、
最後まで前を向いて頑張っていこうと思
います。

大銀コンピュータサービス㈱
システム受託部　システム開発課
芹川　麻衣　
趣味：ドライブ
好きな言葉：継続は力なり

　入社して早くも４ヵ月が経ちました。
この４ヵ月は毎日新しい事の連続で、今
までにない充実した日々を送ることが出
来ています。
　入社当初は新しい環境の中で、戸惑う
ことも多く、仕事に対する気持ちは不安
で一杯でした。
　しかし、優しい先輩方に支えられて現
在は仕事の楽しさを感じています。ま
た、それと同時に社会人としての自覚も
芽生えてきました。
　まだまだ未熟なため、これからも失敗
することがあると思いますが、経験を糧
にして成長していけるよう精一杯頑張り
たいと思います。
　そして、周りの方への感謝の気持ちを
忘れず、少しでも早く会社に貢献できる
よう努力していきたいと思います。

総合技術工学院
教務部
木村　宗裕
趣味：音楽鑑賞
好きな言葉：鉄は熱いうちに打て

  昨年４月から同校の教員として働きは
じめ、今年で２年目となりました。昨年
はそれまで学生という立場であった私
が、教える側の教員という立場になり、
人に教えることの難しさを実感した１年
でした。最初はなかなかコツがつかめず
うまくいかないこともありましたが、他
の先生方に助けていただいたこともあ
り、今では大分慣れることができまし
た。また、学生の成長していく姿を見
て、この仕事にとても達成感ややりがい
を感じています。
　２年目となる今年も、よりよい授業を
するにはどうすればよいかを試行錯誤す
る日々が続いていますが、私の好きな
「鉄は熱いうちに打て」という言葉のよ
うに、学生という熱い鉄をうまく打つ事
が出来るように、今後もより一層努力し
ていきたいと思います。
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